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e DOCENTITUTOR
e DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO

— FASCICOLO PERSONALE

— ALBO ON LINE
— ATTI

OGGETTO: NOMINA TUTOR DOCENTI NEOASSUNTI A.S.2020-21

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTO il D.Igs. 297/94;

- VISTA il D.Igs 165/2001;

- VISTO il DPR 275/1999;

- VISTA la L.107/2015;

- VISTO il D.M.850/2015;

- VISTA la nota MIUR - 04.10.2016, prot.n. 28515;

- VISTO il Decreto MIUR n. 33989 del 2 agosto 2017;

- VISTA La nota MIUR n.0039533 — 04.09.2019;

- VISTA la nota USR Lombardia, prot.n.0019164 — 12.09.2019;

- VISTA la nota USR Lombardia, prot.n.0028730 — 21.09.2020;

- ACCERTATA ladisponibilita dei docenti individuati;

- VISTA la delibera del Collegio Docenti del 06.10.2020

NOMINA

i seguenti docenti “tutor” dei corrispondenti docenti in anno di prova nell’a.s.2020-21:

DOCENTE TUTOR DOCENTE NEOIMMESSO IN RUOLO

Silvia Pia Casale Albarita Fasoli

Stefania Cunati Linda Betti

Giovanni Irollo Michele Sammarco

Deborah Senatore Alessandra Avantaggiato

Il modello formativo & disciplinato dal D.M.850/2015, dalle successive note esplicative e dal D.M.33989/2017, che delineano

anche la figura del tutor. Se ne richiamano, di seguito, alcuni aspetti:

e accogliere il docente neo-assunto nella comunita professionale, favorirne la partecipazione ai diversi momenti della vita
collegiale della scuola ed esercitare ogni utile forma di ascolto, consulenza e collaborazione per migliorare la qualita e
I'efficacia dell’insegnamento; la collaborazione puo esplicarsi anche nella elaborazione, sperimentazione, validazione di
risorse didattiche e unita di apprendimento;

e supportare il docente in formazione in tutti gli ambiti connessi con lo svolgimento della funzione docente: programmazione
educativa e didattica, pianificazione di processi formativi, verifica e valutazione, partecipazione alle attivita collegiali,
relazioni interne ed esterne;

o facilitare I'accesso alla documentazione istituzionale (Pof, Regolamenti, Accordi, Atti degli Organi Collegiali...);

e sostenere il docente nell’intero percorso previsto per la formazione iniziale;

e documentare il percorso svolto;

e partecipare al Comitato di Valutazione per le previste attivita.

Al termine dell’attivita, il tutor compilera una relazione finale.

Ai sensi dell’art.12, c. 5, del D.M. 850/2015 “all’attivita del tutor & riconosciuto un compenso economico nell’ambito delle

risorse assegnate all’istituzione scolastica per il Miglioramento dell’Offerta formativa; tale compenso & definito in sede di

contrattazione di istituto”.

Ai sensi dell’art.1, c.124, della L.107/2015, al tutor & riconosciuta, altresi, specifica attestazione dell’attivita svolta, inserita

nel curriculum professionale e che forma parte integrante del fascicolo personale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Emanuela M. Germano
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