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e
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
LUIGI GALVANI
Via F. Gatti, 14 - 20162 Milano
email miis05400x @istruzione.it pec miis05400x@ pec.istruzione.it

Tel. 02 6435651/2/3
Cf 02579690153

Oggetto: Bando interno per la selezione di personale da individuare per la realizzazione delle attivita
previste dal “Piano Scuola Estate2021” dell’llS “Galvani” Mllano

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTI

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATA

EMANA

il D.P.R. 1999/275;

il D.lgs. n. 165/2001;

la nota Ml prot. N. 643 del 27/04/2021, relativa al Piano Scuola Estate 2021;
la nota Ml prot. n. 11653 del 14/05/2021;

I'art. 31, c. 6 del D. L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni”;

il DM 158/2021;

le delibere degli Organi Collegiali: Collegio docenti delibera del 30.06.2021,
Consiglio di Istituto delibera n. 111 del 30.06.2021;

la nota la nota Ml prot.14736 del 22.06.2021, relativa all’assegnazione delle
risorse finanziarie destinate al Piano Scuola estate 2021;

i Criteri per l'attivita negoziale del Dirigente Scolastico approvato dal
Consiglio di Istituto con la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del
23/01/2020, concernente i criteri attivita negoziale del DS;

della rilevazione dei bisogni condotta presso I'utenza scolastica;

della rilevazione di disponibilita condotta tra il personale interno e delle
competenze presenti;

la necessita di procedere alla individuazione del personale cui conferire
incarico per la realizzazione delle attivita previste dal Piano Scuola Estate
2021 dell’llS Galvani di Milano

il presente bando interno per la selezione e il reclutamento di personale docente da assegnare ai
moduli indicati di seguito.
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Il presente bando e rivolto al personale docente interno:
a) con contratto a tempo indeterminato
b) con contratto a tempo determinato al 31.08.2021
in servizio presso I'llIS “Galvani” di Milano.

Il personale interessato potra presentare la propria candidatura in relazione alla tipologia di attivita
laboratoriale da realizzare, con le modalita indicate di seguito nel presente bando interno.

ART. 1. TEMPI, DESTINATARI, E TIPOLOGIA DI ATTIVITA’

Le attivita si svolgeranno nel periodo settembre-dicembre 2021, con la seguente articolazione:

ATTIVITA’ DESTINATARI GRUPPI | DURATA TOT PERIODO
ORE
Metodo di studio Future seconde e | 2 6 ore x gruppo | 12 Settembre 2021
terze
tutti gli indirizzi.
Come relazionarsi Tutte le classi. 2 6 ore x gruppo | 12 Settembre 2021
con gli altriin
maniera efficace
Potenziamento di Future seconde e | 1 Max 20 20 Settembre/Ottobre
informatica Liceo terze 2021
Scientifico Scienze Liceo Scientifico
Applicate Scienze Applicate.
Potenziamento di Future terze 1 Max 20 20 Settembre/Ottobre
matematica Liceo Liceo Linguistico. 2021
Linguistico
Riqualificazione Tutte le classi. 2 Max 20 x |40 Ottobre/Dicembre
spazi esterni gruppo 2021

ART.2 — CALENDARIO

Il calendario delle attivita sara definito dopo aver concluso la procedura di selezione del personale
a cui assegnare i corsi in programma.
Tutte le attivita dovranno concludersi entro la prima settimana del mese di Dicembre 2021.
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ART.3 - METODOLOGIA

Le proposte progettuali dovranno corrispondere alle strategie metodologiche e finalita indicate in

tabella.
ATTIVITA’ FINALITA’ METODOLOGIA
Metodo di studio — Promuovere la consapevolezza | — Didattica laboratoriale

nell'apprendimento

— Potenziare la motivazione allo studio

— Stimolare lo sviluppo dell'autonomia

— Favorire lo sviluppo di un approccio
trasversale all'apprendimento

— Dialogo maieutico

— Apprendimento metacognitivo:
analisi e raccolta delle
informazioni, problem solving,
uso del pensiero creativo.

Come relazionarsi con gli
altri in maniera efficace

— Promuovere l'ascolto e la comunicazione
efficace all'interno del contesto scolastico

— Allenare I'empatia e le competenze sociali

— Favorire 'auto-efficacia nella costruzione di
un ambiente sereno e armonico

— Dialogo maieutico

— Didattica laboratoriale volta alla
conoscenza di sé e dell'altro

— Teoria e applicazione della
comunicazione efficace

Potenziamento di
informatica LSSA

Consolidamento acquisizioni relative al
programma del biennio e alla
programmazione di materia.

Attivita frontali integrate da
strategie innovative di tipo
cooperativo, problem solving,
problem posing.

Potenziamento di
matematica LL

Consolidamento acquisizioni relative al
programma del biennio e alla
programmazione di materia.

Attivita frontali integrate da
strategie innovative di tipo
cooperativo, problem solving,
problem posing.

Riqualificazione spazi
esterni

Interventi per I'abbellimento e a
riorganizzazione degli spazi esterni di
pertinenza dell’istituto, in modo
funzionale agli apprendimenti di
conoscenze e competenze specifiche
delle discipline coinvolte (arte-scienze) e
trasversali (problem solving, lavoro di
gruppo, cooperazione)

Attivita frontali integrate da
strategie innovative di tipo
cooperativo, problem solving,
problem posing.

ART. 4 - REQUISITI RICHIESTI
La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente scolastico con il supporto di un’apposita
commissione per |'attribuzione del punteggio, che avverra secondo i seguenti criteri:

TITOLO

PUNTEGGIO

Titolo di studio: laurea vecchio ordinamento o
specialistico nuovo ordinamento attinente alla
tipologia di attivita da svolgere;

6

Specializzazione post-laurea, master o altra
specializzazione attinente alla tipologia di
attivita da svolgere;

3 per ogni titolo max 3

Anni di ruolo

1 x ogni anno max 5

Esperienze pregresse nella gestione di attivita
formative di analoga tipologia

3 x ogni esperienza max 3

Pubblicazioni attinenti I'attivita da svolgere

2 punti x ogni pubblicazione max 5
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PROPOSTA PROGETTUALE
ELEMENTI PUNTEGGIO
Coerenza con le finalita indicate 6
Coerenza con la metodologia indicata 6
Originalita dei contenuti 5

A parita di punteggio, I'incarico sara attribuito in base alla posizione all'interno della graduatoria
d’Istituto per i docenti a tempo indeterminato, e per i docenti a tempo determinato, in base alla
posizione nelle graduatorie provinciali.

Art. 3. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
La manifestazione di disponibilita, redatta secondo il modello allegato (all.1), corredata di
curriculum vitae formato europeo e di scheda progetto (all.2), dovra pervenire entro e non oltre 7
giorni dalla pubblicazione all'albo del presente avviso di selezione indicando nell’oggetto Selezione
Piano Scuola Estate 2021.
a) mediante posta certificata all'indirizzo: MIISO5400X@PEC.ISTRUZIONE.IT, indicando
nell’oggetto: “Candidatura Piano Estate 2021”
b) mediante consegna brevi manu al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi o all’Ufficio
Personale, entro e non oltre le ore 09.00 del giorno 19 luglio 2021.

Non saranno accettate:

1. domande pervenute in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

2. domande con assenza di uno dei modelli previsti al presente articolo o sprovviste di cv formato
europeo;

3. mail con oggetto differente da quello ivi indicato, o inviate ad indirizzo di posta diverso da quello
indicato nel presente articolo.

L'incarico sara assegnato anche in presenza di una sola proposta, purché rispondente ai requisiti
richiesti.

Art. 4. ATTRIBUZIONE COMPENSI

La misura dei compensi &€ determinata in base a quanto previsto dal CCNL per le ”Attivita aggiuntive
di insegnamento” (art. 88, c. 2 b), per un importo orario pari a € 35,00 lordo dipendente.
L'effettuazione delle ore svolte dovra essere dettagliatamente documentata dal docente, al termine
delle attivita, su apposito modello di rendicontazione che sara fornito dalla Segreteria .

La liquidazione dei compensi avverra al termine delle attivita complessive del Piano Scuola Estate
2021 e solo dopo I'accreditamento dei fondi all’Istituzione Scolastica da parte del Ministero.

Art. 5. PUBBLICIZZAZIONE
Il presente avviso € pubblicato all’albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente
dell’Istituto e ha valore di notifica per tutti gli interessati.

Art.6. TRATTAMENTO DATI

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento Ue 2016/679 GDPR (General Data
Protection Regulation), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dai
Responsabili per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del
rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. Il conferimento
di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. Partecipando alla
selezione i candidati acconsentono al trattamento dei dati. L'interessato gode dei diritti di cui alla
legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare i dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. Il responsabile del trattamento ¢ il
D.S.G.A. Dott. Vincenzo Galdieri
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Art. 7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile unico del procedimento della presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott. Emanuela
Maria Germano.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Emanuela M. Germano

Firmato digitalmente da:
2 GERMANO' EMANUELA MARIA
08/07/2021 14:29:25
ALLEGATI
All. 1 Domanda di partecipazione

All.2 Modello proposta progettuale
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